Premiers soins < I:ﬁ
en santé mentale @

Solutions pour des milieux de travail psychologiquement sains
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Prevalence

Canadien-ne-s vivront un trouble
de santé mentale chaque annee.

personnes employées au Canada
sont touchées par un diagnostic en
santé mentale (personnellement ou
dans leur famille proche).

des personnes au travail disent que leur
emploi influence leur santé mentale,
positivement ou negativement.




Incidence

Hausse de I'absentéisme

Absences liées a des difficultés de
santé mentale

Hausse du présentéisme

Etre au travail sans fonctionner a
pleine capacité (santé mentale ou

physique)

Baisse de la
Rendemdaf &dbﬂbﬁhﬁﬁé& réduits

Diminution de la
satisfaction au travail

Engagement reduit envers
I'organisation

Risque accru

de comportements non
securitaires

Plus de conflits

interpersonnels / avec les collegues

Risque accru

de problemes de santé physique



Le changement compte

Les organisations qui soutiennent
le bien-étre des employe-e-s
obtiennent des gains de
productivité d’environ 13 %.

1 personne sur 3 tient compte
des ressources en sante
mentale lorsqu’elle choisit un
emplol.

73 % des employé-e's et 81 %
des gestionnaires sont plus
susceptibles de rester dans une
organisation offrant un soutien
de qualite en santé mentale.

162 $ de gain
pour chaque
dollar investi
aprés unan:ce
montant passe a
2,18 S aprés trois




Premiers soins
en santé mentale

Le programme Premiers soins en sante mentale (PSSM) vous permettent de
reconnaitre les signes d'un déclin du bien-étre mental et d'apporter un soutien initial
ou une aide en cas de crise, [l propose un plan d'action simple (AERIS) pour vous guider
dans l'apport d'un soutien jusqu'a ce qu'une aide professionnelle soit disponible. Ces
actions peuvent étre utilisées dans n'importe guel ordre.

Approcher la personne, analyser la situation et aider en cas de crise

Inciter la personne i se connecter i des soutiens

Si vous étes en état de détresse, veuillez appeler ou texter le 988 (1 866 APPELLE au Québec) n'importe quand. En cas
durgence, appelez le 9-1-1 ou rendez-vous & votre service d'urgence local,

les mentalités

-
Pour en savoir plus sur le cours de PSSM et sur le plan d'action de PSSM {6h Changer
N

(AERIS), veuillez consulter le site changerlesmentalites.org




Objectif 1

|dentifier le role d'un
secouriste en santé
mentale.

Comprendre ce que
signifie la santé
mentale et comment

elle influence nos vies.

Familiarisez-vous avec
chaque action et
apprenez a appliquer le
cadre a travers des
activités basées sur des
scenarios.

Déclin de la santé
mentale + situations de
crise.

Comprendre la
définition et
I'importance des
pratiques d'autosoins
pour maintenir sa
propre santé mentale
tout en soutenant les
autres.



oPrésente les mémes concepts que « Premiers
soins en santé mentale : les essentiels », avec
une analyse plus approfondie et détaillée de
Chaque ObjeCtif cle. Réfléechissant Déterminé Limites

oDeéveloppe la confiance en soi grace a de
multiples scénarios pratiques.

oElabore le volet « soins personnels » du
modéle ALGES en présentant le modéle a
trois piliers.




Details du programme :

oSoutenir la jeunesse

oSoutien aux ainés

oCommunauteé des anciens
combattants

o Premieres Nations

oPeuples du Nord

olnuit




EMAIL
WellINowNL2020@gmail.com

WEBSITE
@ OpeningMinds.org
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